PATVIRTINTA
2023 m. gruodZio mén. 29 d. neeiliniame visuotiniame
UAB ,,Varénos Siluma* akcininky susirinkime
Protokolo Nr. A23-2

UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES
»VARENOS SILUMA”

ISTATAI
I. Bendroji dalis

1. UZdaroji akciné bendrové ,,Varénos Siluma” (toliau tekste vadinama ,,Bendrové™) yra
Imoné, kurios jstatinis kapitalas padalintas j dalis — akcijas. Ji veikia, vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy ir kitais jstatymais, Vyriausybés nutarimais bei kitais teisés
aktais, reguliuojanciais jmonés veikla, taip pat $iais jstatais. Pasikeitus bendrovés statusui, visos
teisés ir pareigos iSlieka buvusios specialios paskirties UAB ,,Varénos Siluma”.

2. Bendrové jsteigta reorganizavus skaidymo biidu specialios paskirties akcing bendrove
»Alytaus Silumos tinklai”.

3. Bendrovés sutrumpintas pavadinimas — UAB ,,Varénos §iluma”.

4. Bendrove yra juridinis asmuo, turintis 0kinj, finansinj, organizacinj ir teisinj
savarankiSkuma, balansa, savo antspauda, sgskaitas banky jstaigose.

5. Bendrové yra ribotos turtinés atsakomybés juridinis asmuo. Pagal savo prievoles ji
atsako tik savo turtu. Akcininkai pagal bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo
imokéti uz akcijas.

6. Bendrove jsteigta neribotam laikui.

7. Bendrovés tikiniais metais laikomi kalendoriniai metai.

8. Bendrovés buveinés adresas: J. Basanaviciaus g. 56, LT-65210 Varéna, Lietuvos
Respublika.

IL. Bendrovés veiklos tikslai ir tkinés veiklos riisys

9. Pagrindiniai Bendrovés veiklos tikslai yra uZtikrinti Varénos rajono $ilumos vartotojy
aprupinimg centralizuotai tiekiama Siluma, karStu vandeniu, uZtikrinti tiekiamos energijos
kokybe pagal galiojancius norminius dokumentus bei jos tiekimo nepertraukiamuma, saugy
Silumos tikio objekty eksploatavima, racionaliai naudoti Bendrovés turtg bei kitus isteklius, siekti
dirbti rentabiliai.

10. Pagrindinés Bendrovés ukinés veiklos rusys yra: $ilumos energijos ir kar§to vandens
gamyba ir tiekimas, pastaty statyba, inZineriniy pastaty statyba, specializuota statybos veikla,
perkraustymo veikla, nuosavo arba nuomojamo turto nuoma ir eksploatavimas, nekilnojamo
turto tvarkyba uZ atlygj arba pagal sutart], architektiiros ir inZinerijos veikla ir su ja susijusios
techninés konsultacijos, reklama, pastaty aptarnavimas ir krastovaizdZio tvarkymas, fizinés
gerovés uztikrinimo veikla. Siekdama savo veiklos tikslo, Bendrové taip pat uZsiima atlygintiniy
paslaugy teikimu jvairiose srityse, prekiy pirkimu ir pardavimu bei kita jstatymy neuZdrausta
veikla, iSvardinta Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriuje.

11. Veiklg, kuri yra licencijuojama arba vykdoma nustatyta tvarka, Bendrové gali
vykdyti tik gavusi atitinkamas licencijas ir (ar) leidimus.

III. Bendrovés teisés
12. Bendrove, vykdydama savo king veikla, turi teise:

12.1. turéti sgskaitas Lietuvos Respublikoje ir kitose valstybése jregistruotose banko
Istaigose, savo firmos Zenkla, savo antspaudg ir jj keisti bei naudoti savo nuoZiiira;
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12.2. pirkti ar kitokiais biidais jgyti turta, taip pat jj parduoti, iSnuomoti, jkeisti ar
kitaip juo disponuoti. Bendrové, norédama i$vengti bankroto bylos iskélimo, Vyriausybés
nustatyta tvarka turi teis¢ sidlyti uZ jsiskolinimus valstybés, savivaldybés ar wvalstybinio
socialinio draudimo fondo biudZetams atsiskaityti savo turtu;

12.3. pirkti ar kitokiais biidais sigyti ir turéti nuosavybés teise, taip pat iSleisti, perduoti,
keisti ar kitaip naudoti investicijy ir kredito vertybinius popierius. Jei akcijy jsigijimas ir
naudojimasis jy suteikiamomis teisémis sumazina konkurencijg tarp bendroviy (jmoniy) ar
konkurencijg atitinkamoje tikinés veiklos srityje, tai jgyjamy ir turimy kitos bendrovés akcijy
skai€ius gali biiti ribojamas Lietuvos Respublikos konkurencijos jstatymo nustatyta tvarka;

12.4. verstis ukine veikla Lietuvos Respublikoje bei uz jos riby;

12.5. skirti 1éSy labdarai, sveikatos apsaugai, kultirai, mokslui, §vietimui, kiino kultirai
ir sportui, taip pat stichiniy nelaimiy ir ypatingos padéties padariniy likvidavimui;

12.6. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, skolinti ir skolintis pinigy. Bendrove,
skolindamasi pinigy i§ savo akcininky, neturi teisés jkeisti jiems savo turto. Bendrové negali
verstis kredito jstaigy veikla. Bendrovés fiziniams bei juridiniams asmenims paskolinty 1é3y
suma negali virSyti Bendrovés nuosavo kapitalo. Bendrovei skolinantis i§ akcininko pagal
paskolos sutartj, metiné paskolos paliikany norma negali biiti didesné uZ praéjusj kalendorinj
ketvirt] aukciono bidu ileisty eurais Lietuvos Respublikos valstybés izdo vekseliy metinés
palikany normos svertinj vidurkj, kurj ,,Valstybés Ziniose” skelbia Vyriausybé arba jos jgaliota
institucija;

12.7. nustatyti savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity istekliy kamas ikainius ir
tarifus, vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais;

12.8 parengti ir jgyvendinti pensijiniy priedy ir pasalpy mokéjimo, premijy ir privilegijy
sistemnas;

12.9. reorganizuotis, biti kitos bendrovés steigéja ir akcininke;

12.10. jungtis | asociacijas, koncernus ar konsorciumus, jeigu tai neprieStarauja
Konkurencijos jstatymui;

12.11. nustatyti bendrovés organizacing — valdymo struktiirg, steigti savo filialus,
padalinius ir atstovybes, apibrézti jy statusg ir veikla;

12.12. priimti, keisti ir papildyti savo jstatus, reglamentus ir vidaus taisykles.

13. Bendrovei, neatsiskai¢ius su kreditoriais per nustatytus terminus, jeigu jsiskolinimas
didesnis kaip 5 procentai Bendrovés jstatinio kapitalo, draudZiama investuoti turtg j kita jmone
be rastisko $iy kreditoriy sutikimo.

14. Bendrove taip pat gali turéti ir kitokias, $iuose jstatuose nenumatytas, civilines teises
ir pareigas, jeigu jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams bei kitiems norminiams
aktams.

IV. Bendrovés kapitalas

15. Bendroves kapitalas skirstomas | nuosava ir skolintag. Nuosavas kapitalas
formuojamas i$ akcijy emisijos kainos ir Bendrovés pelno. Skolintas kapitalas susiformuojamas
imant kreditus ir kitaip skolinantis [&3y.

16. Bendrovés nuosavg kapitalg sudaro:

16.1. apmokéto jstatinio kapitalo dydis;

16.2. akcijy priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);

16.3. perkainojimo rezervas;

16.4. privalomasis rezervas;

16.5 rezervas savoms akcijoms jsigyti;

16.6. rezervas akcijoms suteikti;

16.7. kiti rezervai;

16.8. nepaskirstytasis rezultatas-pelnas (nuostoliai).

17. Jeigu Bendrovés nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto
Istatinio kapitalo dydZio, Bedrovés direktorius ne véliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kurig
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suZinojo ar turéjo suzinoti apie susidariusig padétj, privalo susaukti Visuotinj akcininky
susirinkimg, kuris turi svarstyti klausimus dél sprendimu, nurodyty Akciniy bendroviy jstatyme.
Bendrovéje susidariusi padétis turi bati istaisyta ne véliau kaip per 6 ménesius nuo dienos, kurig
Bendroves direktorius suZinojo ar turéjo suzinoti apie susidariusig padétj.

18. Jeigu Visuotinis akcininky susirinkimas Akciniy bendroviy Istatyme nurodytu
atveju nepriémé sprendimo istaisyti Bendrovéje susidariusig padét], ar tokia padétis nebuvo
iStaisyta per Akciniy bendroviy jstatyme nurodytus terminus, Bendrovés direktorius ne véliau
kaip per 2 ménesius nuo jvykusio Visuotinio akcininky susirinkimo dienos privalo kreiptis j
teismg dél bendrovés jstatinio kapitalo sumaZinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo
maZesnis uZ jstatinj kapitalg, tadiau, jeigu po sumaZinimo jstatinis kapitalas btty mazesnis uZ
Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta minimaly jstatinio kapitalo dydj, jis gali biti maZinamas
tik iki Akciniy bendroviy jstatyme nustatyto minimalaus jstatinio kapitalo dydZio.

19. Isiteisejus teismo sprendimui sumaZinti Bendrovés jstatinj kapitala, Bendrovés
direktorius Bendrovés jstatuose privalo atitinkamai pakeisti istatinio kapitalo dydj bei akcijy
skaiCiy ar (ir) nominalig verte, taip pat anuliuoti akcijas. Pirmiausia anuliuojamos Bendrovés
igytos savos akcijos. Jei to nepakanka, sumaZinamos likusiy akcijy nominalios vertés ar (ir)
anuliuojama dalis akcijy. Akcijy skaidius visiems akcininkams maZinamas proporcingai skai¢iui
Jiems nuosavybés teise priklausanéiy bendrovés akcijy, kurias Jie turi pakeisty bendrovés jstaty
iregistravimo juridiniy asmeny registre dienos pabaigoje. Pakeisti Bendrovés Istatai, pasiraSyti
Bendrovés direktoriaus, turi buti pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui ne véliau kaip per
30 dieny nuo teismo sprendimo jsiteiséjimo. Kartu su jstatymy nustatytais dokumentais juridiniy
asmeny registro tvarkytojui turi biiti pateiktas dokumentas, patvirtinantis akcijy anuliavimag,
jeigu akcijos anuliuojamos.

20. Bendrovéje sudaromi rezervai i§ paskirstytinojo pelno, taip pat perkainojimo
rezervas.

21. Privalomasis rezervas sudaromas i§ paskirstytinojo pelno. Jis turi biiti ne maZesnis
kaip 1/10 jstatinio kapitalo dydZio ir gali bati naudojamas tik Bendrovées nuostoliams padengti.
Privalomojo rezervo dalis, virsijanti 1/10 jstatinio kapitalo, skirstant kity finansiniy mety pelng
gali bati perskirstyta. Panaudojus privalomajj rezerva nuostoliams padengti, jo dydis atkuriamas
Akceiniy bendroviy jstatymo 59 straipsnio 5 dalyje nustatyta tvarka is paskirstytinojo pelno.

22. Akciniy bendroviy jstatymo 54 straipsnio 6 dalyje nustatyto dydzio Bendrovés
rezervas savoms akcijoms jsigyti ir Akciniy bendroviy jstatymo 47! straipsnio 3 dalies 1 punkte
nustatyto dydZio Bendrovés rezervas akcijoms suteikti sudaromi i$ paskirstytinojo pelno.

23. Kiti rezervai sudaromi i§ paskirstytinojo pelno ir naudojami konkretiems
Bendrovés tikslams jgyvendinti. Jie gali biiti naudojami Bendrovés nuostoliams padengti ir
jstatiniam kapitalui didinti.

24. Akciniy bendroviy jstatymo 39 straipsnio 3 ir 4 dalyse nurodyti rezervai gali buti
sudaromi tik po to, kai yra atliktas Akciniy bendroviy jstatymo 59 straipsnio 5 dalyje nustatyto
dydZio atskaitymas j privalomajj rezerva.

25. Jeigu Akciniy bendroviy 39 straipsnio 3 ir 4 dalyse nurodyti rezervai nepanaudoti ir
nenumatoma jy panaudoti, skirstant kity finansiniy mety pelna jie gali bati perskirstyti.

26. Perkainojimo rezervas — tai ilgalaikio materialiojo turto ir finansinio turto vertés
padidéjimo suma, gauta perkainojus turta. Perkainojimo rezervu arba jo dalimi gali biti
didinamas jstatinis kapitalas. I§ perkainojimo rezervo negali biiti maZinami nuostoliai.

27. Akcijy priedai (nominalios vertés pervir§is) — Bendrovés nuosavo kapitalo dalis,
lygi akcijy emisijos kainos ir nominalios vertés skirtumui. Akcijy priedai gali biti naudojami
Bendrovés jstatiniam kapitalui didinti ir nuostoliams dengti.

28. Bendrovéje gali biiti sudaromi nepaskirstytinieji rezervai institucijoms, skirtoms
naujo ilgalaikio Bendrovés turto, technikos ir technologijy Isigijimui, gamybos tobulinimui ir
pletimui bei kitiems konkretiems ilgalaikiams tikslams. Sie rezervai sudaromi, mazinami ir
naikinami Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu. MaZinant ar naikinat nepaskirstytinuosius
rezervus, tuo dydZiu didinamas jstatinis kapitalas ir proporcingai akcininky turimy akcijy
nominaliai vertai didinama akcijy nominali verté arba iSduodamos ileidZiamos naujos akcijos.
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29. Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu Bendrovéje gali bati  sudaromi
paskirstytinieji rezervai. Sie rezervai formuojami Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
priskiriant dalj Bendrovés grynojo pelno Siems fondams. Priimant sprendima dél
paskirstytinamyjy rezervy suformavimo, Visuotinis akcininky susirinkimas nustato $iy fondy
léSy naudojimo tikslus bei naudojimo tvarka. Jeigu paskirstytinieji rezervai naudojami
Bendrovés darbuotojy socialinéms reikméms tenkinti arba labdarai ar paramai, Bendrovés
grynojo pelno dalis, skiriama Siems rezervams, jskaitoma | 1/5 Bendrovés grynojo pelno dalj,
kurig galima skirti tantjemoms, darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams. I§ §iy rezervy gali bati
didinamas Bendrovés jstatinis kapitalas, kartu proporcingai turimy akcijy nominaliai vertei
didinama akcijy nominali verte arba iSleidZiamos naujos akcijos.

30. Rezervai, numatyti $iy jstaty 28 ir 29 punktuose, yra sudaromi tik po to, kai yra
sudarytas $iy jstaty 21 punkte nustatytas privalomasis rezervas.

31. Bendrové neturi teisés isleisti obligacijy.

V. Istatinio kapitalo dydis ir jo sudétis pagal akcijy klases, akcijy skaiius pagal klases,
ju nominali verté ir suteikiamos teisés

32. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 3 296 082,00 Eur (trys milijonai du $imtai
devyniasdeSimt $esi tiikstanéiai aStuoniasde$imt du eurai ir 00 euro centy).

33. Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas | 1 136 580 (viena milijona vieng $imtg
trisdeSimt SeSis tiikstancius penkis §imtus astuoniasdesimt) akcijy.

34. Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos.

35. Kiekvienos akcijos nominali verté¢ yra 2,90 Eur (du eurai devyniasde$imt euro
centy).

36. Bendroves akcijos yra nematerialios. UZdaryjy akciniy bendroviy akcininky —
nematerialiy akeijy savininky — asmeniniy vertybiniy popieriy saskaity tvarkymo ir materialiy
akcijy savininky registravimo uZdarosiose akcinése bendrovése taisykles nustato Lietuvos
Respublikos Vyriausybé ar jos jgaliota institucija. UZdaryjy akciniy bendroviy akcininky —
nematerialiy akcijy savininky — asmeniniy vertybiniy popieriy sgskaitas tvarko jas isleidusi
uZdaroji akciné bendrove. UZdaroji akciné bendrové sutartimi gali perduoti akcininky asmeniniy
vertybiniy popieriy saskaity tvarkyma juridiniam asmeniui, kuris, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos finansiniy priemoniy rinky jstatymu, turi teis¢ atidaryti ir tvarkyti finansiniy
priemoniy asmenines sgskaitas. Su §ia sutartimi uZdaroji akciné bendrové turi supaZindinti
akcininkus.

37. Akcijy apmokéjimas yra jy emisijos kainos apmokéjimas. Akcijos gali biti
apmokamos pinigais ir (ar) akcijas apmokaniam asmeniui nuosavybés teise priklausanéiais
buti apmokamos pinigais. Akciniy bendroviy jstatyme ir Akcijy suteikimo taisyklése nustatyta
tvarka suteikty akcijy, kai akcijos suteikiamos iSleidZiant naujg akcijy emisija, apmokéjimo
ypatumai nustatyti Akciniy bendroviy jstatyme.

38. NevisiSkai apmokeétos akcijos pazymimos jrasais Sias akcijas pasira$iusio asmens
vertybiniy popieriy sgskaitoje — nurodoma uZ akcijas sumokéta suma, iki visisko jy apmokéjimo
trikstama suma ir mokéjimo termino pabaiga.
inasais. Kiekvieno akcijas pasiraSiusio asmens pradinis jnaSas pinigais turi biiti ne mazesnis kaip
Y4 visy jo pasiraSyty akcijy nominalios vertés ir visy pasirasyty akcijy nominalios vertés pervirsio
|nasais.

40. Akcijy apmokéjimo nepiniginiu jnasu, Bendrovei didinant jstatinj kapitala,
ypatumus nustato Akciniy bendroviy jstatymas.

41. Jeigu akcijas pasiraSes asmuo per akcijy pasiralymo sutartyje nustatytg terming
akcijy neapmoka, laikoma, kad akcijas igijo pati Bendrové ir akcijy pasira§ymo sutartis su tuo
asmeniu negalioja, jnaSai uz pasiraSytas akcijas negrazinami. Ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo
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akcijy pasiraS§ymo termino pabaigos Bendrové turi perleisti akcijas kity asmeny nuosavyben
arba sumaZzinti jstatinj kapitala anuliuojant akcijas.

42. Visos paprastosios vardinés akcijos yra vienodos nominalios vertés, kiekviena
akcija Visuotiniame akcininky susirinkime jos savininkui suteikia po vieng balsg. Paprastyjy
akcijy savininkai turi teis¢ gauti naujy akciju, kurios isleidZiamos, kai i§ Bendrovés nepaskirstyto
pelno ar sudaryty i§ paskirstytojo pelno rezervy Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka
didinamas jstatinis kapitalas.

43. Bendrove gali iSleisti darbuotojy akcijy statusg turinéiy paprastyjy akcijy emisija. Si
emisija negali biiti iSleidZiama, kol nepasibaiges akcijy, pasiraSyty Bendrovés steigimo metu,
apmokéjimo terminas. Siy akcijy pasiradymo salygas ir kitas teises nustato Akciniy bendroviy
jstatymas.

44. Akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti jstatymai,
taip pat Sie jstatai. Akcininky turtinés ir neturtinés teisés negali biti apribotos, i§skyrus jstatymy
nustatytais atvejais.

45. Bendroves jstatinis kapitalas gali biiti pakeistas (padidintas ar sumaZintas), jeigu
Visuotinis akcininky susirinkimas taip nutaré ir atitinkamai pakeité jstatus. [statinis kapitalas
laikomas pakeistu tik jregistravus atitinkamus Bendrovés jstaty pakeitimus juridiniy asmeny
registre.

46. Istatinis kapitalas gali buti didinamas i§ Bendrovés 1é3y arba papildomais akcininky
ar tre€iyjy asmeny jnasais.

47. Kai Bendrove i3 savo léSy (nepaskirstyto pelno, akcijy priedy ar rezervy) didina
istatinj kapitalg, akcininkai turi teise nemokamai gauti naujy akcijy, kuriy skaiius bity
proporcingas jiems nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliai vertei, i3skyrus $io punkto
antroje dalyje numatytus atvejus. Akcijos skiriamos pagal susirinkimo dienos Bendrovés
akcininky sgrasg ir ta dieng nuosavybés teise priklausanéiy akcijy nominalig verte.

48. Kai Bendrové i§ nepaskirstyto pelno, akcijy priedy (nominalios vertés pervir§ijimo)
ar rezervy didina jstatinj kapitalg, vykdydama Visuotinio akcininky susirinkimo ar teismo
sprendimg iStaisyti jstatinio kapitalo formavimo ar didinimo metu padarytus paZeidimus,
proporcingai nuosavybés teise priklausiusioms akcijoms naujy akcijy nemokamai pirmiausia
gauna akcininkai, kuriy turtinés teisés buvo paZeistos. Visuotinis akcininky susirinkimas gali
priimti sprendima perskirstant akcijas iStaisyti jstatinio kapitalo formavimo ar didinimo metu
padarytus paZeidimus, jei akcininkams, kuriems po padaryto paZeidimo nuosavybés teise
priklausé daugiau ar didesnés nominalios vertés akcijy nei turéjo priklausyti, Visuotinio
akcininky susirinkimo dieng (kai priimamas sprendimas dél paZeidimo iStaisymo) nuosavybés
teise priklauso ne maZiau ar ne maZesnés nominalios vertés akcijy nei reikia paZeidimams
18taisyti ir Sie akcininkai rastiSkai su tokiu sprendimu sutinka.

49. Padidinti Bendrovés jstatinj kapitala papildomais akcininky ir kity asmeny jnasais
galima tik ileidZiant naujas akcijas. Bendrovei didinant kapitala papildomais jnasais, valstybe,
savivaldybé ar valstybinis socialinis draudimas gali jsigyti jos akcijy uZ emisijos kaina, lygia
akcijos nominaliai vertei, Vyriausybés nustatyta tvarka jskaitant Bendrovés jsiskolinimus
valstybés, savivaldybés ar valstybinio socialinio draudimo fondo biudZetams, jeigu Bendroveés
nuosavas kapitalas néra maZesnis uZ jos jstatinj kapitalg ir Bendrovés jstatinis kapitalas turi biti
padidintas, i§leidZiant naujas akcijas, kurios perduodamos valstybei ar savivaldybei.

50. Istatinis kapitalas gali biti maZinamas, kad buty:

50.1. laisvos Bendrovés léSos visiems akcininkams i$mokétos proporcingai nuosavybés
teise jiems priklausanciu akcijy nominaliai vertei;

50.2. panaikintas dél nuostoliy susidargs Bendrovés nuosavo kapitalo ir jstatinio
kapitalo skirtumas;

50.3. jvykdytas teismo sprendimas sumaZinti jstatinj kapitalg;

50.4. uz jsiskolinimus turtas perduotas valstybés, savivaldybiy ar valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZetams (tokio dydZio, kokiu perduodamas turtas buvo jvertintas maZiau uz
Bendrovés balanse apskaityta buhaltering jo verte);
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50.5. Vyriausybés nustatyta tvarka iStaisytos jstatinio kapitalo formavimo ar
didinimo metu padarytos klaidos (jei akcininkai, kuriy akcijy skaiius maZinamas, su tuo
radtiSkai sutinka), taip pat, kad gamybinés ir inZinierinés infrastruktiiros objektai, socialiniai
objektai, pastatai (juy dalys) biity perduoti valstybés ar savivaldybiy nuosavybén jy funkcijoms
vykdyti. Siuo atveju atitinkamai sumaZinamas valstybei ar savivaldybei nuosavybés teise
priklausanc¢iy akcijy skaicius, i$skyrus atvejus, kai, sumaZinus jstatinj kapitalg, valstybei ar
savivaldybei, turéjusiai daugiau kaip % visy balsy, likty % ar maZiau kaip Y% visy balsy;

50.6. jsiskolinimg uz suvartotg Siluming energijg padengti akcijomis draudZiama.

51. Visy akcijy nominali verté ar akcijy skai¢ius visiems akcininkams maZinamas
proporcingai, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 54 straipsnyje
numatytus atvejus.

VI. Akcijy suteikiamos teisés. Vardiniy akcijy perdavimo kity asmeny nuosavybén
tvarka

52. Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés — paprastosios vardinés akcijos,
suteikiancios vienodas teises.

53. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia $ias turtines teises:

53.1. gauti Bendrovés pelno dalj (dividends);

53.2. gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

53.3. nemokamai gauti akcijy, proporcingai turimy akcijy skaiiui, jei jstatinis kapitalas
didinamas i§ Bendrovés 1&8y; '

53.4. pirmumo teise jsigyti Bendrovés iSleidZiamy naujy akcijy, i$skyrus atvejj, kai
Visuotinis akcininky susirinkimas nusprendZia visiems akcininkams nesuteikti pirmumo teisés
Isigyti Bendrovés iSleidZiamy akcijy; Akcininko pirmumo teisé jsigyti Bendrovés naujy akcijy
suteikia jam galimybe¢ pasiraSyti akcijas, kuriy nominali verté proporcinga jo turimy akcijy
nominaliai vertei. Termina, per kurj akcininkai gali realizuoti $ig teise, nustato Visuotinis
akcininky susirinkimas. Sis terminas negali bati trumpesnis kaip 30 dieny. Bendrovés akcininkai
pirmumo teis¢ jsigyti Bendrovés naujy akcijy gali perleisti kitiems asmenims akcijy perleidimui
nustatyta tvarka;

53.5. palikti testamentu visas ar dalj akcijy vienam ar keliems asmenims;

53.6. parduoti ar kitokiu biidu perduoti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybén;

53.7. Akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais reikalauti i§ Bendrovés grazinti
jnasus.

54. Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias asmenines
neturtines teises:

54.1. dalyvauti akcininky susirinkimuose su sprendZiamojo balso teise, jeigu kas kita
nenustatyta Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme. Viena paprastoji vardiné akcija
suteikia vieng balsg;

54.2. gauti informacijg apie Bendrovés ukine veiklg;

54.3. apskuysti teismui Visuotinio akcininky susirinkimo bei Bendrovés direktoriaus
sprendimus, kurie paZzeidZia jstatymus, Bendrovés jstatus, akcininko turtines ir neturtines teises;

54.4. kitas jstatymy numatytas neturtines teises.

55. Balsavimo teis¢ Visuotiniuose akcininky susirinkimuose, vykstan¢iuose po
pirmosios akcijy laidos apmokéjimo termino, nurodytas akcijy pasiraSymo sutartyje, suteikia tik
visiSkai apmokeétos akcijos.

56. Akcininkui pareikalavus, Bendrové privalo pateikti susipaZinti ar kopijuoti metine
bei tarping finansing atskaitomybe, Visuotiniy akcininky susirinkimy protokolus, akcininky
sgrasa.

57. Akcininkai, kuriy akcijy nominali verté ne mazesné kaip 1/10 jstatinio kapitalo turi
teisg skirti ekspertg (eksperty grupg) Bendrovés veiklai ir apskaitos dokumentams patikrinti,
nustatyti, ar néra nemokumo ar ty¢inio bankroto poZymiy, ar ne$vaistomas Bendrovés turtas,
nesudaromi nuostolingi sandoriai, nepaZeidZziamos akcininky teisés, jskaitant ir nepagristg darbo
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uzmokesc¢io iSmokéjimg ar nuolaidy lengvaty taikyma (kai dél to sumazéjo Bendrovés pelnas
ar ji patyré nuostoliy). Sio patikrinimo islaidas apmoka ekspertus skyre akcininkai. Jei ekspertas
(cksperty grupé) patvirtino akcininky pareiskime nurodytus faktus, Bendrové privalo
akcininkams grazinti tikrinimo i§laidas, bet ne daugiau kaip % Bendrovei ar jos akcininkams
padarytos Zalos dydzio. Gintus dél eksperty i$vady sprendZia teismas. Atlikdami patikrinima,
ekspertai naudojasi tokiomis pat teisémis kaip ir Bendrovés revizorius (auditorius).

58. Akcininkai neturi Bendrovei jokiy turtiniy jsipareigojimy, i$skyrus Isipareigojima
nustatyta tvarka apmokeéti visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

59. Akcininkas turi teis¢ jgalioti kita asmenj balsuoti uz jj akcininky susirinkime ar
atlikti kitus teisinius veiksmus. Akcininko — fizinio asmens jgaliojimas turi bati patvirtintas
notariSkai, o akcininko — juridinio asmens arba jmonés — jy vadovo parasu ir antspaudu.
Igaliotiniu negali biti Bendrovés revizorius.

60. Savivaldybei nuosavybés teise priklausandioms akcijoms Bendrovéje Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka gali atstovauti ir biiti Bendrovés valdymo organy
nariais jgalioti valstybés ar savivaldybiy valdininkai, valstybés ar savivaldybés jmoniy
darbuotojai.

61. Akcininkai gali parduoti ar kitaip perleisti savo pilnai apmokétas akcijas kitiems
asmenims, i$skyrus jstatymy ar $iy jstaty numatytus atvejus. Valstybei ar savivaldybei
nuosavybes teise priklausancios akcijos gali biti parduotos ar kitaip perleistos kitiems asmenims
tik Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

62. Akcininkai gali turéti ir kitas, Siuose jstatuose nepaminétas teises ir pareigas, jeigu
Jas numato Lietuvos Respublikos jstatymai ar kiti norminiai aktai. '

VII. Bendrovés organai

63. Bendrovés organai yra $ie:
63.1. Visuotinis akcininky susirinkimas;
63.2. vienasmenis valdymo organas — Bendrovés direktorius.

VIII. Visuotinis akcininky susirinkimas

64. Visuotinis akcininky susirinkimas yra auk3¢iausias Bendrovés organas.

65. Bendrovés Visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti visi jos
akcininkai, nesvarbu, kiek ir kokios klasés akcijy jie turi.

66. Dalyvauti Visuotiniame akcininky susirinkime su patariamojo balso teise gali
revizorius (auditorius) bei Bendrovés direktorius, jeigu jie ir néra akcininkai.

67. Tik Visuotinis akcininky susirinkimas gali:

67.1. keisti ir papildyti Bendrovés jstatus (i§skyrus $iy jstaty 17, 18 ir 19 punktuose
numatytus atvejus);

67.2. rinkti, atSaukti ar atleisti i§ pareigy Bendrovés direktoriy, nustatyti jo atlygj,
tvirtinti pareiginius nuostatus, skatinti ir skirti nuobaudas;

67.3. atSaukti auditoriy. Jei Bendrové dirba nuostolingai, Visuotinis akcininky
susirinkimas privalo svarstyti ar Bendrovés direktorius tinka eiti pareigas;

67.4. tvirtinti metinés finansinés atskaitomybés dokumentus, Bendrovés direktoriaus
ataskaitg apie Bendrovés veikla;

67.5. padidinti jstatinj kapitalg — nustatyti naujai iSleidziamy akcijy klase, skaidiy ir
minimalig emisijos kaing arba sumaZinti jstatinj kapitalg (iSskyrus $iy jstaty 17, 18 ir 19
punktuose numatytus atvejus), keisti vienos klasés ar riidies akcijas j kitos;

67.6. likviduoti arba reorganizuoti Bendrove, patvirtinti reorganizavimo projekta;

67.7. skirti ekspertg (eksperty grupg) Bendrovés steigimui ir jos reikaly tvarkymui
patikrinti;

67.8. tvirtinti nepiniginiy (turtiniy) jnady jvertinimus;

67.9. priimti nutarima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;
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67.10. priimti nutarimg dél dalies Bendrovés turto perdavimo uZ jsiskolinimus
valstybés, savivaldybiy ar valstybinio socialinio draudimo biudZetams;

67.11. tvirtinti Bendrovés paramos valdymo taisykles.

68. Visuotinis akeininky susirinkimas taip pat gali spresti kitus klausimus, jo
kompetencijai priskirtus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu ar $iais jstatais.
Visuotinis akcininky susirinkimas negali perduoti kitiems spresti jam priklausan&ius klausimus.

69. Visuotinis akeininky susirinkimas privalo priimti spendimg pritarti/nepritarti
Bendroves direktoriaus sprendimams, nurodytiems jstaty 90 punkto 90.3., 90.4., 90.5. ir 90.6.
papunkcCiuose. Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina Bendrovés direktoriaus
atsakomybés uZ priimtus sprendimus.

70. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems valdymo organams
spresti jo kompetencijai priklausanéiy klausimy. Visuotinis akcininky susirinkimas turi teise
spresti Bendroves direktoriaus kompetencijai priklausandius klausimus tik tuo atveju, jeigu
Bendroves direktorius to praSo arba Bendrovés direktoriaus sprendimai priestarauja jstatymams.

71. Eilinj Visuotinj akcininky susirinkimg Bendrovés direktorius privalo suSaukti
kasmet per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

72. Neeilinis Visuotinis akcininky susirinkimas turi buti suSauktas, jeigu:

72.1. Bendrovés nuosavas kapitalas tampa maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto
istatinio kapitalo ir Sis klausimas nebuvo svarstytas eiliniame Visuotiniame akcininky
susirinkime;

72.2. auditorius ar audito jmoné nutraukia sutartj su Bendrove ar dél kity prieZaséiy
negali patikrinti Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, jeigu auditas privalomas pagal
Istatymus ar yra numatytas jstatuose;

72.3. to reikalauja Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise
turintys akcininkai;

72.4. to reikia pagal Akciniy bendroviy ir kitus jstatymus ar Bendrovés jstatus.

73. Visuotiniai akcininky susirinkimai protokoluojami. Protokolas gali biiti neragomas,
kai priimtus sprendimus pasiraSo visi Bendrovés akcininkai. Apie $aukiamg Visuotinj akcininky
susirinkimg turi biti paskelbta V] Registry centro leidZiamame elektroniniame leidinyje
»Juridiniy asmeny viesi praneSimai“ arba pranesta kiekvienam akcininkui registruotu laisku (su
patvirtinimu apie tokio laiSko jteikimg) ar asmeniSkai pasiradytinai ne véliau kaip pries 21 diena
iki susirinkimo dienos.

IX. Bendrovés direktorius, jo kompetencija ir rinkimo bei at§aukimo tvarka

74. Bendroves direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.

75. Bendrovés direktoriumi turi biti fizinis asmuo. Bendrovés direktoriumi negali biiti
asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

76. Bendroves, taip pat jos dukterinés bendrovés (toliau — grupé) vadovas priimamas j
darbg 5 mety kadencijai. Tas pats asmuo tos paios grupés vadovu gali biti renkamas ne daugiau
kaip dvi kadencijas i3 eilés.

77. Pasibaigus pirmajai kadencijai, grupés vadovas gali biiti renkamas antrajai 5 mety
kadencijai, atsizvelgiant | tai, ar grupés vadovo pirmosios kadencijos laikotarpiu grupé pasiekeé
visus jai nustatytus veiklos tikslus. Grupés pasiekty veiklos tiksly atitiktis jai nustatytiems
veiklos tikslams vertinama Vyriausybés ar savivaldybés tarybos nustatyta tvarka. Pasibaigus
antrajai kadencijai, grupés vadovas yra atSaukiamas i$ pareigu.

78. Bendroves direktoriy renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlygj,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Visuotinis akcininky susirinkimas.
Bendroves direktorius pradeda eiti pareigas nuo jo idrinkimo dienos, jeigu su juo sudarytoje
sutartyje nenustatyta kitaip.

79. Su Bendrovés direktoriumi sudaroma darbo sutartis. Sutartj su Bendrovés
direktoriumi pasiraSo Visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo. Su Bendrovés
direktoriumi gali buti sudaryta jo visiskos materialinés atsakomybés sutartis. Bendrovés
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direktoriy  irinkusiam  organui pri¢mus sprendimg atSaukti direktoriy, su juo sudaryta
darbo sutartis nutraukiama. Darbo gin&ai tarp Bendrovés direktoriaus ir Bendrovés nagrinéjami
teisme.

80. Bendroveés direktorius turi teise atsistatydinti pateikdamas raSytinj atsistatydinimo
pranesimg Visuotiniam akcininky susirinkimui Bendrovés direktorius turi suSaukti Visuotinj
akcininky susirinkima, i kurio darbotvarke biity jtraukti Bendrovés direktoriaus ataukimo ir
naujo Bendrovés direktoriaus rinkimo klausimai. Jeigu Visuotinis akcininky susirinkimas
nepriima sprendimo atSaukti Bendrovés direktoriy, su juo sudaryta darbo sutartis pasibaigia kitg
dieng po Visuotinio akcininky susirinkimo, $iam nejvykus, — kitg dieng po pakartotinio
Visuotinio akeininky susirinkimo dienos.

81. Apie Bendrovés direktoriaus isrinkima, atSaukima, taip pat darbo sutarties su juo
pasibaigima kitais pagrindais, Visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip
per 5 dienas privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Jeigu Visuotinis akcininky
susirinkimas nepriima sprendimo atSaukti atsistatydinimo prane§img pateikusj direktoriy, apie
darbo sutarties su juo pasibaigima Juridiniy asmeny registro tvarkytojui pranesa atsistatydines
Bendroves direktorius, pateikdamas dokumentus, patvirtinan€ius  Visuotinio akcininky
susirinkimo suSaukimg, Siam nejvykus, — patvirtinanéius ir pakartotinio Visuotinio akcininky
susirinkimo su$aukima.

82. Bendrovés direktorius savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais,
Bendrovés jstatais, Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais bei pareiginiais nuostatais.

83. Bendroveés direktorius organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima ] darbg ir
atleidZia darbuotojus, sudaro ir nutraukia su Jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

84. Bendroveés direktorius veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiskai sudaryti
sandorius.

85. Bendrovés direktorius svarsto ir tvirtina:

85.1. Bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija apie Bendrovés
veiklos strategijos jgyvendinima, Sig informacijg teikia eiliniam Visuotiniam akcininky
susirinkimui;

85.2. Bendrovés metinj pranesima;

85.3. Bendroveés valdymo struktiira ir darbuotojy pareigybes;

85.4. pareigybes, i kurias darbuotojai priitmami konkurso tvarka;

85.5. Bendrovés darbuotojy pareiginius nuostatus, Bendroves padaliniy nuostatus,
administracijos darbo reglamenta;

85.6. Bendrovés darbo apmokéjimo tvarka;

85.7. Akeijy pasiraSymo sutarties projekta;

85.8. Bendroveés filialy ir atstovybiy nuostatus;

85.9. dalyvavimo ir balsavimo Visuotiniame akcininky susirinkime elektroniniy rysiy
priemonémis tvarkos aprasa.

86. Bendrovés direktorius nustato informacijg, kuri laikoma Bendrovés komercine
(gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir
konfidencialia informacija negali biti laikoma informacija, kuri pagal §j ir kitus Istatymus turi
biiti viesa.

87. Bendrovés direktorius nustato savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity iStekliy
kainas, jkainius ir tarifus, i$skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy numatytus atvejus; atlieka
centralizuotai tiekiamos $ilumos ir kar§to vandens kainy skai¢iavimus bei teikia kainy projektus
savivaldybei tvirtinti ir Valstybinei kainy ir energetikos kontrolés komisijai derinti.

88. Bendrovés direktorius turi teise kas ketvirtj nustatyti Bendrovés darbuotojams
premijy i§ pelno dydj, jei einamaisiais iikinés veiklos rezultatais numatoma gauti pakankamai
pelno.

89. Bendrovés direktorius, vadovaudamasis Visuotinio akcininky  susirinkimo
patvirtintomis Bendrovés paramos valdymo taisyklémis, turi teisg skirti 1éSas paramai.

90. Bendrovés direktorius priima: '

90.1. sprendimus Bendrovei tapti kity Juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
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90.2. sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes;

90.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
Istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skaiCiuojama atskirai kiekvienai sandorio
rusiai);

90.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés
istatinio kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

90.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendrovés
istatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

90.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaing, didesne kaip 1/20 Bendroveés Jstatinio
kapitalo;

90.7 kitus Siame Akciniy bendroviy jstatyme, Bendrovés [statuose ar wvisuotinio
akcininky susirinkimo sprendimuose priskirtus sprendimus;

90.8. Bendrovés direktorius, prie§ priimdamas 90.1, 90.2, 90.3, 90.4, 90.5, 90.6
papunkciuose nurodytus sprendimus, turi gauti Visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.
Visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina Bendrovés direktoriaus atsakomybés
uZ priimtus sprendimus.

91. Bendrovés direktorius, prie§ priimdamas sprendima investuoti lésas ar kitg turtg j
kitg juridinj asmenj, turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiciusi
per nustatyta termina, jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20
Bendrovés jstatinio kapitalo.

92. Bendrovés direktorius analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity
rinkinj, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekts ir kartu su atsiliepimais ir pasiiilymais dél jy bei
Bendrovés metiniu pranesimu teikia Visuotiniam akcininky susirinkimui.

93. Bendrovés direktorius analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uZ trumpesnj
negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projekts ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy
ataskaity rinkinj, kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitilymais del Ju bei Bendroveés tarpiniu
pranesimu teikia stebétojy tarybai ir Visuotiniam akcininky susirinkimui.

94. Bendrovés direktorius privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias suZinojo eidamas $ias pareigas.

95. Bendrovés direktorius atsako uz:

95.1. Bendrovés veiklos organizavima bei jos tiksly igyvendinima;

95.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudaryma ir Bendrovés metinio pranesimo
parengima;

95.3. sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio prane$imo
parengimg, sprendimui dél dividendy uZ trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
priimti. Tarpiniam praneSimui mutatis mutandis taikomos Imoniy finansinés atskaitomybés
Istatymo nuostatos, reglamentuojanéios metinio pranesimo rengimg ir skelbima;

95.4. akeijy suteikimo taisykliy projekto parengima;

95.5. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
Istatymus ar Bendrovés jstatus;

95.6. informacijos ir dokumenty pateikimg Visuotiniam akcininky susirinkimui Akciniy
bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jo pra$ymu;

95.7. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima juridiniy asmeny registro
tvarkytojui;

95.8. Bendrovés dokumenty pateikimg Lietuvos bankui ir Centriniam vertybiniy
popieriy depozitoriumui;

95.9. Akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos vieSg paskelbimg Bendrovés
istatuose nurodytame Saltinyje;

95.10. Bendrovés direktorius atsako uZ Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukima ir
rengimg laiku;

95.11. informacijos pateikimg akcininkams;
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95.12.  kity Akciniy bendroviy jstatyme ir kituose Istatymuose bei teisés
aktuose, taip pat Bendrovés jstatuose ir Bendrovés direktoriaus pareiginiuose nuostatuose
nustatyty pareigy vykdyma.

96. Bendrovés direktorius atsako uz akcininky nematerialiy akcijy savininky asmeniniy
vertybiniy popieriy sgskaity tvarkymg ir materialiy akeijy savininky registravima Bendrovéje,
i$skyrus atvejus, kai nematerialiy akcijy apskaita yra perduota sgskaity tvarkytojams.

97. Kai visas Bendrovés akcijas jsigyja vienas asmuo arba Bendroveés visy akcijy
savininkas perleidZia visas ar dalj Bendrovés akcijy kitiems asmenims, Bendrovés direktorius
apie tai ne véliau kaip per 5 dienas nuo Akciniy bendroviy jstatyme nurodyto pranesimo gavimo
dienos turi pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

98. Bendroveés direktorius turi uZtikrinti, kad auditoriui buty pateikti visi sutartyje su
auditoriumi ar audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi Bendrovés dokumentai.

99. Bendrovés direktorius:

99.1. savarankiskai vykdo pavestas funkcijas, akcininky susirinkimy nutarimus, tvarko
tkine veikla;

99.2. atstovauja Bendrovei valstybinés valdZios ir valdymo organuose, teismuose ir
santykiuose su treciais asmenimis ir pasirago teismui pateiktus dokumentus, jgalioja atstovauti
teismuose Bendrovés jgaliotg asmen;;

99.3. atidaro ir uZdaro saskaitas banky jstaigose;

99.4. vadovaudamasis Bendrovés jstatais, akcininky susirinkimy nutarimais bei savo
pareiginiais nuostatais sudaro Bendrovés sandorius;

99.5. i8duoda jgaliojimus vykdyti toms funkcijoms, kurios yra jo kompetencijoje;

99.6. savo kompetencijos ribose leidzia jsakymus, reguliuojancius administracijos ir
struktiiriniy padaliniy darba;

99.7. nustato darbuotojy atlyginimo uz darbg dydj, atsiZvelgiant j patvirtintg darbo
apmokéjimo tvarka;

99.8. privalo uztikrinti Bendrovés turto apsaugg bei gausinimg, normaliy darbo salygy
sukiirimg, komerciniy paslapéiy apsauga;

99.9. iSleidZia atostogy ir ataukia i$ atostogy Bendroves darbuotojus.

100. Jei Bendrovés direktorius ar jo jgaliotas asmuo sudaré sandorj ar atliko kitus
neteisétus veiksmus, virsijusius normalig gamybine — tiking rizikg dél ko Bendrovei padaré Zalos
(iskaitant ir negauty pelng) arba dél to Sie asmenys gauna tiesioging ar netiesiogine nauda
Bendroves ar kity jos akcininky sgskaita, Bendrovés akcininkas ar akcininkai turi teis¢ per
teismg reikalauti atlyginti dél tokio sandorio arba tokiy veiksmy jos patirtg Zalg (jskaitant ir
negautg pelng).

101. Iki darbo sutarties nutraukimo Visuotinis akeininky susirinkimas gali apriboti
Bendroves direktoriaus jgaliojimus. Apie Bendroves direktoriaus igaliojimy apribojima ir
terminus Visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 2 darbo dienas
privalo rastiSkai informuoti juridiniy asmeny registro tvarkytoja.

X. Bendrovés revizorius (auditorius)

102. Bendrovéje, Gkiniams metams pasibaigus, iki Visuotinio akcininky susirinkimo
privalo biti patikrinta buhalteriné apskaita ir finansiné atskaitomybé. Tikrina auditorius.
Auditoriumi gali bati veiksnus fizinis asmuo, turintis kvalifikacijos atestata, arba jmoné, teikianti
audito paslaugas. Auditoriy UAB ,,Varénos $iluma” renka taikant iprastg komercine praktika.
Auditoriumi negali bati renkamas Bendrovés darbuotojas, taip pat akcininkas, turintis daugiau
kaip 10 procenty Bendrovés akcijy.

103. Bendrovés direktorius privalo pateikti auditoriui jo reikalaujamus buhalterinius ir
finansinius dokumentus. Bendrovés direktoriui draudZiama riboti auditoriaus jgaliojimus ar
kitaip trukdyti jo darbg.
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104. Auditas atlickamas pagal audit ir auditoriy darba reglamentuojandius teisés
aktus bei bendrovés ir auditoriaus sutarties salygas. Sioje sutartyje numatomas auditoriaus darbo
apmokéjimo dydis ir salygos.

XI. Pelno paskirstymo taisyklés

105. Per ukinius metus uZdirbtas grynasis pelnas paskirstomas LR akciniy bendroviy
istatymo numatyta tvarka.

XII Dividendy skelbimo ir i§mokéjimo tvarka

106. Dividendas yra akcininkui paskirta pelno dalis, kuri proporcinga jo turimy akcijy
nominaliai vertei. Visuotinis akcininky susirinkimas skelbia ir i§moka dividendus LR akciniy
bendroviy jstatymo numatyta tvarka.

XIII. Bendrovés praneSimy skelbimy tvarka

107. Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo, kity jstatymy ir $iy jstaty
numatytais atvejais Bendrovés pranesimai skelbiami ta tvarka, kurig nustato jstatymai ir jstatai.

108. Istatymy ir Siy jstaty nereglamentuotais atvejais praneSimai skelbiami viesai
spaudoje arba akcininkui (ar kitam asmeniui, kuriam reikia pranesti) praneSama registruotu
laiSku ar asmeniskai pasirasytinai. ' ‘

109. Tais atvejais, kai jstatymai ir $ie jstatai numato alternatyvius pranesimy skelbimo
budus, konkrety skelbimo biidg pasirenka tas Bendroves valdymo organas, kuris priima
sprendimg dél pranesimo.

110. Tais atvejais, kai prane$imai skelbiami vieai spaudoje, jie skelbiami V] Registry
centro leidZiamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi prane§imai“.

111. Uz tinkamg pranesimy paskelbimg atsako Bendrovés direktorius arba likvidatorius.

XIV. Bendrovés jstaty keitimo tvarka

112. Bendrovés jstatai keiiami Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu
kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biiti maZesné nei 2/3 (dvi tre€iosios) visy Visuotiniame
akcininky susirinkime dalyvaujanéiy akcininky akcijy suteikiamy balsy.

113. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus,
suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasirafo Visuotinio akcininky susirinkimo
1galiotas asmuo.

114. Bendroveés direktorius per jstatymy nustatytus terminus Visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimg pakeisti jstatus, pakeistus istatus bei kitus jstatymy numatytus
dokumentus turi pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

XV. Sprendimy dé¢l Bendroveés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo
priémimo tvarka, Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovy skyrimo ir atSaukimo tvarka

115. Bendrové Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka turi teis¢ steigti filialus
ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio valstybése. Bendroves filialy ir atstovybiy
skaiCius neribojamas.

116. Bendroveés filialai ir atstovybés steigiamos bei jy veikla nutraukiama Bendroves
akcininky sprendimu.

117. Bendrovés filialai ir atstovybés yra skirti plésti Bendrovés vykdomos veiklos sritis.
Filialai ir atstovybés negali dalyvauti civilinéje apyvartoje savo vardu, nes neturi juridinio
asmens teisiy ir negali turéti daugiau ar kitokiy funkcijy, nei Ju turi pati Bendrové.

118. Filialai bei atstovybés veikia pagal Bendrovés akcininky patvirtintus nuostatus.
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119. Filialy bei atstovybiy veikly organizuoja ir vykdo filialy bei atstovybiy
vadovai.

120. Filialy bei atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia Bendrovés akcininkai.

121. Filialai ir atstovybés registruojami teisés akty nustatyta tvarka ir laikomi Isteigtais
nuo jy jregistravimo dienos.

122. Kiti Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo ir veiklos nutraukimo klausimai
sprendZiami vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, kitais Lietuvos Respublikos
Istatymais bei teisés aktais.

XVI. Bendrovés reorganizavimo ir likvidavimo tvarka

123. Bendrové gali biti reorganizuojama ir likviduojama tik Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo numatyta tvarka.

Direktorius P Jonas Endrikis




